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Urkunde 26 Jahrgang 2022

VERHANDELT

zu Duisburg am 02. Mérz 2022
Vor mir, dem unterzeichnenden Notar

Helmut Eckart Ziegler
mit dem Amtssitz in 47051 Duisburg, Kénigstrafe 1-5

erschienen heute:

1) Herr Rechtsanwalt Manfred Dietrich, geb. am 06.09.1947,
geschaftsansassig in 47051 Duisburg, Kuhlenwall 8
-von Person bekannt-

2) Frau Astrid Hanske, geb. am 15.06.1955,
wohnhaft in 47239 Duisburg, Bonertstrae 32,

-von Person bekannt-

zu 1) und 2) handelnd nicht im eigenen Namen sondern
Herr Rechtsanwalt Manfred Dietrich als Vorsitzender und Frau Astrid Hanske als

stellvertretende Vorsitzende des
Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Duisburg e.V., (AG Duisburg — VR 1133)

Kuhlenwall 8, 47051 Duisburg

Der Notar fragte die Erschienenen, ob der Notar oder eine der mit ihm beruflich verbundenen
Personen in einer Angelegenheit, die Gegenstand dieser Beurkundung ist, auerhalb des

Notaramts tétig war oder ist. Die Frage wurde von den Erschienenen verneint.



Die Erschienenen, handeind wie vorstehend angegeben, erkldrten sodann zur Beurkundung

was folgt:

Der von uns vertretene Arbeiterwohifahrt Kreisverband Duisburg e.V. ist der alleinige
Gesellschafter der im Handelsregister des Amtsgerichts Duisburg unter HR B 17744

eingetragenen AWO-Integrations gemeinnitzige GmbH mit Sitz in Duisburg.

Unter Verzicht auf alle durch Gesetz und Gesellschaftsvertrag vorgesehenen Frist- und

Formerfordernisse der Einberufung und Durchftihrung halt der Arbeiterwohlfahrt Kreisverband

Duisburg e.V. als Alleingesellschafter hiermit eine

Gesellschafterversammliung

der AWO-Integrations gemeinniitzige GmbH mit Sitz in Duisburg ab und beschlieft was folgt:

1) § 3 des bisherigen Geselischaftsvertrages (Gegenstand) wird
um folgende Absétze (4) und (5) erweitert:

.(4) Der Zweck der Gesellschaft wird auch verwirklicht durch die Erbringung von

Kooperationsleistungen an andere steuerbegunstigte Korperschaften im Bereich des

Wohlfahrtswesens, der Jugend- und Altenhilfe, der Erziehung, Volks- und
Berufsbildung und der Unterstltzung hilfsbedurftiger Personen i.S.v. § 563 AO, durch
die Inanspruchnahme der Nutzungsliberlassung von immobilien und Raumen von
gemeinniitzigen Kérperschaften der AWO-Duisburg-Gruppe (u.a. des Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Duisburg e.V., der AWO-Campus gemeinnitzige GmbH und der
AWOcura gemeinniitzige GmbH) zur Nutzung fur eigene steuerbegunstigte Zwecke

durch die Erbringung von Bildungs-, Betreuungs- und Beratungsleistungen.

(5) Die Gesellschaft darf ihre Zwecke auch durch Hilfspersonen (§ 57 Abs. 1 Satz 2 AO),

durch planmaRiges Zusammenwirken mit einer oder mehreren anderen

steuerbeginstigten Korperschaften und durch das Halten von Beteiligungen an

steuerbegiinstigten Kapitalgesellschaften verwirklichen.*

2) § 4 des bisherigen Gesellschaftsvertrages (Gemeinnitzigkeit) wird in Absatz (1) geandert

und lautet dort kinftig wie folgt:



,(1) Die Gesellschaft verfolgt ausschlieBlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung. Die Gesellschaft ist
selbstlos tatig, sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke."

3) Alle Gibrigen Bestimmungen des bisherigen Gesellschaftsvertrages bleiben unveréndert

bestehen.

4) Die Kosten dieser Urkunde und ihres registergerichtlichen Vollzuges tragt die Gesellschaft.

Das Protokoll wurde den Erschienenen vom Notar vorgelesen, von ihnen genehmigt und

sodann vop ihnen und dem Notar qi/genhéndig, wie folgt, unterschrieben:
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GESELLSCHAFTSVERTRAG
der

AWO-Integrations gemeinniitzige GmbH

§ 1 Firma
Die Firma der Geselischaft lautet:
AWO-Integrations gemeinniitzige GmbH.
§ 2 Sitz

Der Sitz der Geselischaft ist Duisburg.
§ 3 Gegenstand

(1) Gegenstand des Unternehmens ist die Foérderung der Zwecke der amtlich anerkannten
Verbande der freien Wohifahrtspflege, ihrer Unterverbdnde und ihrer angeschiossenen

Einrichtungen und Anstalten.
Der Satzungszweck wird verwirklicht insbesondere durch:

- Entwicklung und Durchfilhrung von Angeboten der Jugendhilfe nach dem
Sozialgesetzbuch,

- Forderung von Kindern und Jugendlichen durch Bildungsmaf3nahmen und die Erhéhung
der Lernfahigkeit,

- Férderung von Jugendiichen und Unterstitzung beim Ubergang Schule Beruf, Beratung
von gemeinnitzigen Tragern der Jugendhilfe und 6ffentlichen Institutionen bei
Konzipierung, Planung und Durchfihrung neuer Aufgaben in der Kinder- und
Jugendhilfe,

- die Wahrnehmung von Aufgaben als anerkannter Tréger der freien Jugendhilfe nach §
76 SGB VI,

- Beratung und Férderung von Menschen mit und ohne Migrationshintergrund zum
Zwecke der Uberwindung von sozialen Krisen, z. B. bei Uberschuldung, Straffalligkeit,
Ehescheidung, Suchtproblemen, Erziehungshilfe usw.

(2) Die Gesellschaft kann alle Geschafte betreiben, die dem Gesellschaftszweck unmittelbar
oder mittelbar zu dienen geeignet sind.

(3) Die Gesellschaft kann sich an Unternehmen mit gleichem oder &hnlichem
Gesellschaftsgegenstand beteiligen, solche erwerben oder die Geschaftsfihrung dafir
tibernehmen sowie Zweigniederlassungen errichten.

(4) Der Zweck der Gesellschaft wird auch verwirklicht durch die Erbringung von
Kooperationsleistungen an andere steuerbegiinstigte Kérperschaften im Bereich des
Wohlfahrtswesens, der Jugend- und Altenhilfe, der Erziehung, Volks- und Berufsbildung
und der Unterstitzung hilfsbedlrftiger Personen i.S.v. § 53 AO, durch die
Inanspruchnahme der Nutzungsiberlassung von Immobilien und Raumen von
gemeinnitzigen Kérperschaften der AWO-Duisburg-Gruppe (u.a. des Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Duisburg e.V., der AWO-Campus gemeinnitzige GmbH und der AWOcura
gemeinnitzige GmbH) zur Nutzung fur eigene steuerbegiinstigte Zwecke durch die
Erbringung von Bildungs-, Betreuungs- und Beratungsleistungen.



(5) Die Gesellschaft darf inre Zwecke auch durch Hilfspersonen (§ 57 Abs. 1 Satz 2 AO), durch
planmaRiges Zusammenwirken mit einer oder mehreren anderen steuerbegtinstigten
Korperschaften und durch das Halten von Beteiligungen an steuerbegtnstigten
Kapitalgesellschaften verwirklichen.

§ 4 Gemeinniitzigkeit

(1) Die Gesellschaft verfolgt ausschlieflich und unmittelbar gemeinnitzige Zwecke im Sinne
des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke“ der Abgabenordnung. Die Gesellschaft ist
selbstlos tatig, sie verfoigt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

(2) Die Mittel der Gesellschaft durfen nur fur satzungsgeméafe Zwecke verwendet werden. Die
Gesellschafter erhalten keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als Gesellschafter
auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft. AuBerdem darf keine
Person durch Ausgaben, die dem Unternehmensgegenstand der Gesellschaft fremd sind
oder durch unverhaltnisméRig hohe Vergltungen begiinstigt werden.

(3) Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbeginstigter Zwecke félit das
Vermdgen der Kérperschaft an die AWO-Duisburg, die es unmittelbar und ausschiieBlich fur
gemeinnutzige Zwecke zu verwenden hat.

5 Stammkapital
(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betragt EUR 100.000,00.

(2) Hiervon Gibernimmt die Arbeiterwohlfahrt Kreisverband Duisburg e. V. eine Stammeinlage in
Héhe von EUR 100.000,00.

(3) Das Stammkapital ist in Geld zu erbringen und sofort in voller Hohe fallig.

§ 6 Geschiftsfiihrer

(1) Die Gesellschaft hat einen oder mehrere Geschéaftsfuhrer, die von der
Gesellschafterversammiung bestellt und abberufen werden. Bei Abschluss, Anderung und
Beendigung von Anstellungsvertragen fur Geschéftsfiihrer wird die Gesellschaft durch die

Gesellschafterversammiung vertreten.

§ 7 Geschiftsfiihrung, Vertretung

(1) Die Geschéftsfilhrer sind verpflichtet, die Geschéfte der Geselischaft in Ubereinstimmung
mit dem Gesetz, mit diesem Gesellschaftsvertrag sowie den Beschlissen der
Gesellschafter und der Geschéaftsordnung - soweit vorhanden - zu fihren.

(2) Sind mehrere Geschéftsfilhrer bestellt, so sind diese nur gemeinschaftlich oder in
Gemeinschaft mit einem  Prokuristen zur Geschéftsfihrung  befugt.  Die
Gesellschafterversammiung kann einem oder mehreren  Geschéftsfuhrern
Alleingeschéftsfilhrungsbefugnis erteilen. Ist nur ein Geschéftsfihrer bestellt, so ist dieser

alleingeschéftsfuhrungsbefugt.



(3) Ist nur ein Geschaftsfilhrer bestellt, vertritt er die Gesellschaft allein. Sind mehrere
Geschaftsfihrer bestellt, so wird die Gesellschaft jeweils durch zwei Geschéftsflhrer
gemeinschaftlich oder durch einen Geschéftsfiihrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen

vertreten.
(4) ersatzios entfallen
(5) Wirtschaftsplan - Berichte der Geschéftsfihrung

5.1 Die Geschéftsfuhrung stellt so rechtzeitig einen Wirtschaftsplan auf, dass die
Gesellschafterversammiung vor Beginn des Geschéftsjahres dartiber beschlieRen kann.

5.2 Die Geschéaftsfuhrung hat der Gesellschafterin nach deren Vorgaben Uber die Entwicklung
der Erfolgslage und die Abwicklung des Wirtschaftsplanes der Gesellschaft schriftlich zu
berichten.

5.3 Sind wesentliche Abweichungen vom genehmigten Wirtschaftsplan zu erwarten, ist
rechtzeitig ein Nachtrag aufzustellen. Wesentliche Abweichungen liegen insbesondere dann
vor, wenn zu erwarten ist, dass sich das geplante Jahresergebnis um mehr als 10%

verschlechtert.

(6) Rechnungslegung

6.1 Die Geschéftsfuhrung hat gemaR § 264 des Handelsgesetzbuches innerhalb von 3 Monaten
nach Ablauf des Geschéftsjahres den Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn und-Verlust-
Rechnung, Anhang) sowie den Lagebericht der Gesellschaft, soweit gesetzlich
vorgeschrieben, entsprechend den Vorschriften des 3. Buches des Handelsgesetzbuches
fur Kapitalgesellschaften aufzustellen.

6.2 Der Jahresabschluss und der eventuelle Lagebericht sind dem von den Gesellschaftern
benannten Abschlusspriifer vorzulegen. Die Prifung ist entsprechend den fir
Kapitalgesellschaften geltenden handelsrechtlichen Vorschriften durchzufihren.

6.3 Der Jahresabschluss, der eventuelle Lagebericht und der Prifungsbericht sind unverziiglich
nach Eingang des Prifungsberichtes den Gesellschaftern vorzulegen.

6.4 Die Gesellschafterversammlung hat spatestens bis zum Ablauf der ersten 8 Monate des
Geschiftsjahres  (ber die Feststellung des Jahresergebnisses und Uber die
Ergebnisverwendung bzw. den Vortrag oder die Abdeckung eines Verlustes fur das
vergangene Geschaftsjahr zu beschlief3en.

(7) Informationspflichten

Die Geschéftsfihrung ist verpflichtet, die Gesellschafterin/die Gesellschafter rechtzeitig und
umfassend Uber alle betriebsrelevanten Planungen, Absichten und Vorhaben zu informieren. §
90 Aktiengesetz gilt sinngeméaR, die Berichterstattung soll in der Regel schriftlich erfolgen.

Dazu gehéren insbesondere:

7.1 Eréffnung neuer oder SchlieBung vorhandener Geschéaftsfelder.

7.2Bei unerwarteten/unvorhersehbaren Abweichungen im Bereich der wirtschaftlichen
Entwicklung sind die Gesellschafter ausdriicklich auf diese Abweichungen hinzuweisen.

7.3 Informationen Uber wichtige Verhandlungen, die Auswirkungen auf die weitere Entwicklung
der Gesellschaft oder Finanzierung haben kénnen.

7.4 Informationen Uber wichtige oder drohende Gerichtsverfahren, insbesondere, wenn sie
geeignet sind, Offentlichkeitswirkung zu entfalten.



(8) Zustimmungspflichtige Handlungen

8.1 Aufnahme von Darlehen, Ubernahme von Birgschaften, Abschluss von Gewéhrvertragen
und Bestellungen sonstiger Sicherheiten fiir andere sowie solche Rechtsgeschéfte, die den
vorgenannten wirtschaftlich gleichkommen.

Die Aufnahme von Darlehen im Rahmen der genehmigten Finanzplananséatze unterliegt der
Zustimmung nur, wenn der Wert im Einzelfall oder kumuliert 125.000 € Ubersteigt.

8.2 Abschluss langfristiger Vertrage (langer als 10 Jahre) oder von Vertragen, die die
Gesellschaft binden und Uber die Laufzeit gerechnet ein Volumen von 25.000,--€
Oberschreiten.

8.3 Erwerb, VerduRerung und Belastung von Grundsticken sowie grundstlicksgleichen
Rechten. Ausgenommen sind Geschifte im Rahmen des genehmigten Wirtschaftsplanes.
8.4 Ankauf, Aufnahme, VerauRerung oder Stilllegung des Betriebs oder eines

Betriebsteils oder die Aufgabe eines wesentlichen Tétigkeitsbereiches.

8.5 Stimmabgabe in Beteiligungsgesellschaften.

8.6 Hergabe von Darlehen, Krediten, Burgschaften oder sonstigen Verginstigungen fur
Mitarbeiter/innen, wenn sie im Einzelfall den Gegenwert von 10.000 € Ubersteigen.

8.7 Gewahrung von Rechtsanspriichen auf ein Ruhegeld oder auf eine Alters-
/Dienstunfahigkeits- oder Hinterbliebenenversorgung.

8.8 Einstellung und Entlassung von Prokuristen.

8.9 Anderung der Vergutungsordnung.

8.10 Abschluss von Betriebsvereinbarungen.

§ 8 Gesellschafterversammliung

(1) Alljghrlich findet in den Fristen des § 42 a GmbHG eine ordentliche
Gesellschafterversammiung statt, auf der mindestens Uber die Feststellung des
Jahresabschlusses, Uber die Ergebnisverwendung und uber die Entlastung der

Geschaftsflihrer béschlossen wird.
(2) AuRerordentliche  Gesellschafterversammlungen sind nach Bedarf von den

Geschéftsfihrern einzuberufen. . Daneben sind auf Antrag eines oder mehrerer
Gesellschafter, die mindestens 10 % des Stammkapitals halten, auRerordentliche

Gesellschafterversammliungen einzuberufen.

(3) Die Einberufung hat durch eingeschriebenen Brief zu erfolgen. Sie muss die Tagesordnung
enthalten. Zwischen der Absendung und der Einberufung und dem Tag der Versammiung
muss ein Zeitraum von mindestens 14 Tagen liegen.

(4) Uber jede Gesellschafterversammliung ist eine Niederschrift zu errichten. Sie soll enthalten:

a) Tag, Ort und Zeit der Versammlung;

b) Namen der anwesenden und vertretenen Gesellschafter sowie der Vertreter und
sonstiger Teilnehmer;

c) Tagesordnung und Antrage;
d) Ergebnisse der Abstimmung, Wortlaut der gefassten BeschlUsse;

e) Angaben (ber die sonstige Erledigung von Antrégen.



Die Niederschrift ist vom Versammlungsleiter und einem von ihm bestimmten Protokollfihrer zu
unterzeichnen und allen Gesellschaftern unverziglich zu tbermitteln.

(5) In der gleichen Weise ist Uber die Fassung von Gesellschafterbeschliissen auRerhalb von
Gesellschafterversammiungen eine Niederschrift zu errichten, die von sémtlichen
Gesellschaftern zu unterzeichnen ist. Die Niederschrift ist allen Gesellschaftern unverziglich
gegen Empfangsnachweis zu Ubermitteln.

(6) Jeder Gesellschafter kann sich in  Gesellschafterversammlungen und  bei
Gesellschafterbeschlissen durch einen anderen Gesellschafter, durch seinen Ehegatten
oder durch einen zur Berufsverschwiegenheit verpflichteten Dritten vertreten lassen. Die
Vertreter haben sich durch schriftiche Vollmacht auszuweisen. Jeder Geselischafter ist
berechtigt, zu seiner Beratung einen zur Berufsverschwiegenheit verpflichteten Dritten

hinzuzuziehen.

§ 9 Gesellschafterbeschliisse

(1) Gesellschafterbeschliisse werden grundsétzlich in Versammlungen gefasst. Jedoch kdnnen
Gesellschafterbeschliisse auch brieflich, telegraphisch, fernschriftlich, per eMail, per Telefax
oder telefonisch gefasst werden, wenn alle Gesellschafter mit dieser Art der

Beschlussfassung einverstanden sind.

(2) Die Gesellschafterversammiung ist beschlussfahig, wenn mindestens 75 % des
Stammbkapitals vertreten ist. Erweist sich eine Gesellschafterversammiung hiernach als nicht
beschlussfahig, so ist binnen einer Woche eine zweite Versammiung mit gleicher
Tagesordnung und einer Einberufungsfrist, die bis auf sieben Tage verkurzt werden kann,
einzuberufen. Diese Gesellschafterversammlung ist ohne Ricksicht auf die Hoéhe des
vertretenen Stammkapitals beschlussfahig; hierauf ist in der wiederholten Einberufung
hinzuweisen.

(3) Je EUR 100,-- eines Geschaftsanteils gewéhren eine Stimme.

(4) Soweit in dieser Satzung oder in zwingenden gesetzlichen Bestimmungen nichts anderes
bestimmt ist, werden Gesellschafterbeschlisse grundsatzlich mit einfacher Mehrheit der
abgegebenen Stimmen gefasst.

(5) Die Gesellschafterversammiung beschlief3t:
a) mit Zustimmung samtlicher vorhandener Stimmen:
aa) Uber die Liquidation der Geselischatft;
bb) Uber den Abschluss von Unternehmensvertragen, kraft derer die Gesellschaft ihr
Unternehmen der Leitung einer anderen Gesellschaft unterstelit, die Ubernahme ihrer
Gewinne ganz oder teilweise durch diese zuldsst oder ihre Gewinne mit dieser

zusammenlegt oder ihren Geschéaftsbetrieb dieser Gesellschaft verpachtet oder sonst
Gberlasst;

b) mit einer Mehrheit von 3/4 der abgegebenen Stimmen Uber:
aa) Bestellung, Abberufung und Entlastung der Geschaftsfihrung;

bb) den Abschluss von Unternehmensvertrédgen, aufgrund derer der andere Teil sich der
Beherrschung durch die Gesellschaft unterstellt und/oder seine Gewinne ganz oder



teilweise an die Gesellschaft abfihrt und/oder seinen Geschéftsbetrieb an die
Gesellschaft verpachtet oder Uiberlasst.

cc) Beschliusse gern. § 10 Abs. 1;

dd) Beschlusse gern. § 12 Abs. 1,2 und 5

ee) Beschliisse; die nach Bestimmungen dieser Satzung oder, soweit in dieser Satzung
keine abweichende Regelung getroffen ist, nach gesetzlichen Bestimmungen einer
solchen Mehrheit bedurfen.

’(6) Gesellschafterbeschliusse kénnen nur innerhalb eines Monats nach Zugang des Protokolls
(§ 8 Abs. 5 und 6) angefochten werden.

§ 10 Verfiigungen iiber Geschiftsanteile

(1) Verfugungen uber einen Geschéftsanteil oder einen Teil davon, insbesondere Abtretung,
Verpfandung, Bestellung eines Niebrauchs oder sonstige Belastungen, bedurfen zu ihrer
Wirksamkeit eines Zustimmungsbeschlusses der Gesellschafterversammiung.

(2) Die Anspriiche der Gesellschafter gegen die Geselischaft - gleich aus welchen
Rechtsgriinden sie hergeleitet werden - durfen an Dritte nicht Gbertragen werden.

§ 11 Teilung von Géschéiftsanteilen

Die Verauflerung von Teilen eines Geschéftsanteils bedarf der Genehmigung der Gesellschaft.

§ 12 Einziehung

(1) Die Einziehung von Geschéftsanteilen mit Zustimmung des Betroffenen ist zulassig.
(2) Der Zustimmung des betroffenen Gesellschafters bedarf es nicht, wenn

a) Uber das Vermégen des Gesellschafters das Insolvenzverfahren eréffnet ist und nicht
binnen drei Monaten wieder aufgehoben wird oder die Eréffnung der Insolvenz
mangels Masse abgelehnt wird;

b) von Seiten eines Glaubigers des Gesellschafters Zwangsvollstreckungsmalnahmen in
den Geschiéftsanteil des Gesellschafters vorgenommen werden und es den Inhabern

des Geschéaftsanteils nicht binnen drei
Monaten seit Beginn dieser MaBnahme gelungen ist, ihre Aufhebung zu erreichen;

c) in der Person des Geselischafters ein wichtiger, seinen Ausschluss rechtfertigender
Grund vorliegt;

d) der Gesellschafter seinen Austritt aus der Gesellschaft erklart.

(3) Bei den Beschlissen gern. Abs. 2 und 5 ist der betroffene Gesellschafter vom Stimmrecht
ausgeschlossen.

(4) Steht ein Geschéftsanteil mehreren Mitberechtigten ungeteilt zu, ist die Einziehung gern.
Abs. 2 auch dann zuldssig, wenn die Einziehungsvoraussetzungen nur in der Person eines

Mitberechtigten vorliegen.



(5) Statt der Einziehung kann im Falle des Abs. 1 wie im Falle des Abs. 2 die
Gesellschafterversammiung in notariell beurkundeter Form die Ubertragung des
Geschiaftsanteils oder von Teilen davon auf die Gesellschaft, auf zur Ubernahme bereite
Gesellschatfter im Verhaltnis ihrer Beteiligung oder, falls kein Gesellschafter zur Ubernahme
bereit ist, auf einen Dritten beschliefen.

§§ 10 und 11 gelten entsprechend.

Im Falle einer Ubertragung .auf Gesellschafter oder Dritte gelten ferner Abs. 7 und 8 mit der
Mafgabe, dass die Vergitung nicht von der Gesellschaft, sondern vom Erwerber geschuldet
wird. Die Ubertragung wird wirksam, sobald die Abfindung gezahit oder fiir die noch nicht fallige
Abfindung eine selbstschuldnerische und unwiderrufliche Bankbiirgschaft gestellt ist.

(6) Von dem Gesellschafterbeschluss an, der die Einziehung oder die Ubertragung des
Geschaftsanteils anordnet, ruht das Stimmrecht des betroffenen Gesellschafters.

(7) Dem betroffenen Gesellschafter steht eine Abfindung zu. Die Abfindung bemisst sich nach
dem gemeinen Wert des Anteils entsprechend dem jeweils glltigen BewG in Verbindung mit
den Vorschriften der Erbschaftsteuerrichtlinien Gber die Ermittlung des gemeinen Wertes
von nicht notierten Aktien und Anteilen (sog. "Stuttgarter Verfahren").

(8) Anstelle eines eingezogenen Geschaftsanteils kann durch Gesellschafterbeschluss ein
neuer gebildet werden.

§ 13 Nachfolge von Todes wegen

(1) Die Geschéftsanteile sind frei vererblich. Jedoch steht den Ubrigen Geselischaftern ein
Vorkaufsrecht bzw. das Recht zur Einziehung zu.

(2) Mehrere Nachfolger kénnen die Gesellschafterrechte nur durch einen gemeinsamen
Bevolimachtigten ausiiben. Bis zur Bestellung eines Bevoliméachtigten ruhen die
Gesellschafterrechte.

(3) Fir den Fall der VerduRerung eines Geschéftsanteiles oder eines Teiles eines
Geschéftsanteiles durch einen Gesellschafter steht den ubrigen Gesellschaftern ein
Vorkaufsrecht zu.

(4) Das Vorkaufsrecht steht den Vorkaufsberechtigten in dem Verhdltnis zu, in welchem die
Nennbetrége der von ihnen .gehaltenen Geschaftsanteile zueinander stehen. Soweit ein
Vorkaufsberechtigter von seinem Vorkaufsrecht nicht oder nicht fristgerecht Gebrauch
macht, steht dieses dem anderen Vorkaufsberechtigten in vollem Umfang zu.

(5) Der VerauRerer hat den Inhalt des mit dem Erwerber geschlossenen Vertrages unverzuglich
den Vorkaufsberechtigen schriftlich mitzuteilen. Das Vorkaufsrecht kann nur bis zum Ablauf
von einem Monat seit Empfang dieser Mitteilung und nur durch schriftliche Erklarung
gegeniiber dem VerauRerer ausgeibt werden. Wird das Vorkaufsrecht ausgeubt, so gilt es
mit der MaRgabe, dass der Kaufpreis mangels abweichender Vereinbarung nach den
Vorschriften dieses Vertrages zu errechnen ist.

Solange die berechtigten Gesellschafter von dem Kaufangebot keinen fristgemafien Gebrauch
gemacht oder auf ihre Rechte verzichtet haben, ist die Abtretung an einen Nichtgesellschafter

unzuldssig.

§ 14 Dauer, Kiindigung

(1) Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet. Sie kann von jedem Gesellschafter mit
einer Kundigungsfrist von 12 Monaten zum Jahresschiuss gekindigt werden.



Durch eine Kindigung wird die Gesellschaft nicht aufgeldst, vielmehr unter den
verbleibenden Gesellschaftern fortgesetzt, es sei denn, die Gesellschafter beschlieRen die

Liquidation der Gesellschaft.

Der kiindigende Gesellschafter hat seinen Geschéftsanteil bzw. seine Geschéftsanteile auf
Verlangen der Gesellschafterversammiung auf die Gesellschaft, auf einen oder mehrere
Gesellschafter oder auf von der Gesellschaft bestimmte Dritte zu bertragen.

Dem ausscheidenden Gesellschafter steht eine Abfindung gern. einer analogen Anwendung
des § 12 Abs. 7 und 8 dieses Vertrages zu.

(2) Die Kundigung hat schriftlich gegentber der Gesellschaft zu erfolgen.

§ 15 Geschiftsjahr und Beginn der Gesellschaft

(1) Die Gesellschaft beginnt mit der Eintragung im Handeléregister. Erfolgt die Eintragung im
Laufe des Geschéftsjahres, liegt ein Rumpfgeschéftsjahr vor.

(2) Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.

(3) Sofern Gesellschafter vor Eintragung der Gesellschaft im Handelsregister fur diese in den
gesetzlich zuldssigen Grenzen Geschéfte getétigt haben oder noch tatigen werden, hat sie
solche, soweit mit ihrer Entstehung Rechte und Pflichten daraus nicht ohne weiteres auf sie
Ubergegangen sind, mit der MalRgabe zu genehmigen, dass sie rickwirkend als fur ihre
Rechnung geflhrt anzusehen sind.

§ 16 Leistungsverkehr mit Geselischaftern

(1) Die Geselischaft darf einem Gesellschafter oder einer dem Gesellschafter nahestehenden
natlrlichen oder juristischen Person keine Vorteile gewéhren, die unabhéngigen Dritten von
einem pflichtgemal handelnden ordentlichen Geschaftsfiihrer nicht gewahrt wirden oder
die steuerlich als verdeckte Gewinnausschiittung anzusehen waren, soweit es sich nicht um
Leistungen aufgrund eines Gewinnverteilungsbeschlusses handelt. Gleiches gilt fur
Leistungen, die gegen § 30 GmbHG versto3en.

(2) Im Falle eines Verstoles gegen Abs. 1 entsteht der Gesellschaft bereits zum Zeitpunkt der
Vorteilsgewahrung gegeniiber demjenigen, dem der Vorteil steuerlich zuzurechnen ist, ein
Anspruch auf Erstattung des Vorteils oder, nach Wahl der Gesellschaft, Ersatz seines
Wertes zuziiglich angemessener Zinsen.

Dieser Anspruch besteht unabhéngig davon, ob der Vorteil demjenigen, dem er steuerlich
zuzurechnen ist, oder letztlich einem Dritten zu Gute gekommen ist.

§ 17 Wettbewerbsverbot

(1) Die Gesellschafterversammlung kann mit mindestens 75 % Mehrheit der abgegebenen
Stimmen beschlieRen, einzelnen oder allen Geschaftsfuhrern und/oder einzelnen oder
allen Gesellschaftern Befreiung von dem Verbot zu erteilen, zu der Gesellschaft auf deren
Téatigkeitsgebiet im Sinne des § 3 in Wettbewerb zu treten. Eine derartige Befreiung
beschrankt sich allein auf die Wettbewerbstatigkeit und lasst die hiervon nicht betroffenen
sonstigen Treuepflichtigen als Gesellschafter oder Geschéftsfilhrer der Gesellschaft den
(Mit-) Gesellschaftern und der Gesellschaft gegeniiber unberthrt.

(2) Ein von der Beschlussfassung betroffener Gesellschafter hat bei der Abstimmung {iber die
Erteilung der Befreiung von dem Wettbewerbsverbot kein Stimmrecht, es sei denn, alle



Gesellschafter, sind gleichméaRig betroffen oder der betroffene Geselischafter ist
Alleingesellschafter.

§ 18 Gemeinsamer Vertreter

Steht ein Geschaftsanteil mehreren Mitberechtigten i.S.d. § 18 Abs. 1 GmbHG ungeteilt zu, so
sind diese verpflichtet, durch schriftliche Erkldarung gegeniiber der Gesellschaft einen
gemeinsamen Vertreter zur Ausiibung ihrer Rechte aus dem Geschaftsanteil zu bestellen. Bis
zur Bestellung eines gemeinsamen Vertreters ruhen die Rechte aus dem Geschéaftsanteil.

§ 19 Vergiitung der Gesellschaftervertreter

Die Gesellschaftervertreter kénnen eine Verglitung erhalten. Die Gewéhrung der Vergitung
beschlieRt dem Grunde und der Hohe nach der gemaR § 11 der Satzung des Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Duisburg e.V. (AG Duisburg - VR 1133) gebildete Ausschuss.

Die Verglitung muss angemessen sein und wird entsprechend der Gemeindeordnung NRW in
Verbindung mit der Verordnung dber die Entschadigung der Mitglieder kommunaler
Vertretungen und Ausschiisse im Land NRW (Entschédigungsverordnung NRW — Entsch VO
NRW) in der jeweils gultigen Fassung gewahrt.

Die Hohe der Vergltung ist durch den vorbezeichenten Ausschuss des Arbeiterwohlfahrt
Kreisverband Duisburg e.V. (AG Duisburg - VR 1133) zu Beginn jeder Amtszeit neu zu fassen.

§ 20 Bekanntmachung

Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im Bundesanzeiger.

§ 21 Griindungsaufwand

Die Gesellschaft ubernimmt Griindungskosten bis zum Betrag von EUR 1.250,00.

§ 22 Salvatorische Klausel

Sollten Bestimmungen dieses Vertrages oder eine kiinftig in ihn aufgenommene Bestimmung
ganz oder teilweise unwirksam oder undurchfiihrbar sein oder werden, so bleibt die Giltigkeit
der (brigen Bestimmungen hiervon unberihrt. Das gleiche gilt, falls sich herausstellen solite,
dass der Vertrag eine Regelungsliicke enthiilt.

Anstelle der unwirksamen oder undurchfiihrbaren Bestimmungen oder zur Ausfiiliung der
Regelungsliicke soll dann eine angemessene Regelung treten, die dem am nachsten kommt,
was die Gesellschafter gewollt hatten, wenn sie die Unwirksamkeit, Undurchfithrbarkeit oder
Lickenhaftigkeit gekannt hatten. Das gleiche gilt, wenn die Unwirksamkeit einer Bestimmung
auf einem in dem Vertrag vorgeschriebenen MaR der Leistung oder Zeit (Frist oder Termin)
beruht. In diesem Fall soll das MaR der Leistung oder Zeit (Frist oder Termin) als vereinbart
gelten, das rechtlich zuléssig ist und dem Gewollten mdglichst nahe kommt.
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Hiermit bescheinige ich, dass die geénderten Bestimmungen des Gesellschaftsvertrages mit
dem Beschluss uber die Anderung des Gesellschaftsvertrages vom 02.03.2022 —meine UVZ.Nr.
26/2022- und die unverdnderten Bestimmungen mit dem zuletzt zum Handelsregister
eingereichten vollstandigen Wortlaut des Gesellschaftsvertrages tibereinstimme,

Dui 02. Mérz 2022 ¢
uisburg, den arz )&LT

'&&_\x\x\n R -_hﬂ:.,l,;n:upt,{%an Ziegler, Notar
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